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Portal do Fornecedor

Nossas acoes:

Portal dO o Possuimos o Portal do Fornecedor, principal conexao
FOI‘I’]ECEdOI‘ entre a BRK e seus fornecedores;

A y/ o Divulgamos as Politicas e Codigos de Conduta para
< Fornecedores;

o Divulgamos orientacoes sobre Homologacao, Avaliacao
de Desempenho e Compliance;

o Monitoramos mensalmente a regularidade de documentos
obrigatorios de todos os nossos;

o Publicamos o Jornal do Fornecedor - Fornecedor
Conectado informando sobre assuntos de interesse da
BRK;

o Divulgamos os resultados dos monitoramentos de
trabalho escravo e infantil;

o Divulgamos anualmente o Relatorio ESG na Cadeia de
Valor.



Informando os Fornecedores
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Portal do
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Carta aos
Fornecedores
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CARTA AC FORNECEDOR DE
COMPROMISSO PUBLICO

Brezac Fornecedor,
Sggunde dados do Ministério do Trabalhe & Emprago, o cldade na
qual sus emprese passul instalagbes fol apontsds na lista por

acarrancia de trabalbio infantl & ou escraeva.

A BRE Ambeental tom wm forta compromizso, de combster s
anploragiio de trabaho infantl, trabalba forgada

1 nac
remunerado, rabalho escrave ou andlogo & esoraviddo & rabalhos
sxepciclos am condigiies precédnis: & degracdantes. Baseado nests
compromizse, & BRK Ambisntel orkenta & axige dos seus

far lores que nda contratem mdo de obra infantl, e

remunerada, & que fiquem atentos ds condigBes de sua forga de
trabalho. Orents também gue verifligusm em sua cadela de
forrecimente & existéncis das condigies citedss & pratiquam &
tolerdnoia zere para esta oorou

relEcio comercial oS casos de denuncias comprovadas,

sab pard di rompimenta da

rviclarmos wla SR SIS 5 & dafasa des
direitos  da wa e do adolescente e dos =
trabalhadores, sumentando s vigiiincla & adotando agies sfetivas &
somprovadas  neste santido Trabalhande juntos,  pEodames
e rmae & vids das noasas ool ackale
as candighes de rabalhe dos trabalhadores formais, geranda um
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Ambiiantal, de transformman a vida das pessces levanco o sansamento

para rmuita alénn do béskco.
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Monitorando os Fornecedores

Monitoramentos de

Trabalho Escravo

Mapa de Trabalho escravo no Brasil
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Conhega o maps de Trabalho Escrave do Ministério do

Trabalho = o nosss Aelatoric de Montoramento.
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Orientando os Fornecedores

Material orientag% ESG esta no DNA da \
BRK

para Fornecedores

Portal do
fornecedor

ESG na Cadeia de Valor
Fornecedores
Suprimentos

ﬁlelatério ESG na \
Cadeia de Valor




Monitoramentos

y

Monitoramento de Trabalho Escravo e Infantil

Nossas acoes:

Monitoramos trimestralmente a nossa cadeia de
fornecimento para ocorréncias de trabalho escravo e
infantil;

Comunicamos aos nossos fornecedores os resultados do
nosso monitoramento e os alertamos sobre as
ocorréncias em seus municipios para que também
possam monitorar os seus fornecedores;

Realizamos comunicagoes através de mailings e através
do Portal do Fornecedor;

Orientamos os nossos fornecedores a nao ter relacoes
comerciais com fornecedores envolvidos em ocorréncias
de trabalho escravo e infantil;

Possuimos clausulas contratuais que assegurem a nao
contratacao de empresas que utilizem;

Estimulamos a cadeia de fornecedores a desenvolver
iniciativas ESG.



Monitoramentos

Monitoramento de Trabalho Escravo e Infantil

Numeros:

1° Trimestre 2° Trimestre

3° Trimestre

Estados com
ocorréncias

\

Municipios com
Fornecedores
domiciliados

Ocorréncias
por estado

Fornecedores
alertados.




Monitoramentos

y

Monitoramento ESG na Cadeia de Valor

Nossas acoes:

Desenvolvemos um questionario de autoavaliacao para
que os nossos fornecedores possam apresentar o seu
grau de engajamento com praticas ESG.

Monitoramos anualmente as iniciativas ESG dos nossos
Fornecedores através do questionario de autodeclaragao.

Comunicamos o0 resultado da pesquisa de engajamento
através de um grafico comparativo individual para o que
fornecedor possa ver seu nivel de engajamento com as
praticas ESG.

Incentivamos o desenvolvimento de novas iniciativas
ESG e compartilhamos as nossas melhores praticas.

Disponibilizamos material de apoio com sugestdoes para
que os Fornecedores possam se orientar.

Divulgamos o Relatorio ESG na Cadeia de Valor no Portal
do Fornecedor.



Monitoramento ESG na Cadeia de Valor

Numeros:

Monitoramentos / Monitoramento 2022 \

m Fornecedores pesquisados;

m Fornecedores concluiram a pesquisa;

N _/

/" Nota Média da Avaliacioda
Autodeclaracao (1 a 5)

E S G

Environmental Social Governance

2,57
. 2,572 9GN3, 03 y




Monitoramento ESG na Cadeia de Valor

Numeros:

Possuem Mulheres lideres Sao auditados

Sao Signatarios do Pacto
Global da ONU

/ Possuem Geréncia Exclusiva \
E S G

Environmental Social Governance

Monitoramentos

Possuem Canal de Denuncia

N /




Monitoramento ESG na Cadeia de Valor

Numeros:

Monitoramentos / Possuem Politicas publicadas \

Politica de Qualidade;

Politica ESG

Politica Compliance
Protegao de dados

°/o Politica de Saude e Seguranca /




Monitoramento ESG na Cadeia de Valor

Numeros:

Monitoramentos / Realizam treinamentos \

Treinamento de Etica;
Treinamento de LGPD;
Treinamento Assedio Moral e Sexual

Treinamento de Qualidade
Treinamento Relacionamento com

\ Clientes /




Nossos Planos

O que esperamos dos nossos
fornecedores:

Direitos trabalhistas 100%
respeitados;

Mais qualidade no
ambiente de trabalho;

Ambiente de trabalho livre
de discriminacao e
preconceito;

Seguranca no Trabalho;

Proximos passos agregando valor

Maior % de mulheres no
quadro de funcionarios;

Maior % de Mulheres em
Cargos de Liderancga;

Maior quantidade e pretos
e pardos em cargos de
lideranca;

Maior % de pessoas
LGBTQIA+;



Nossos Planos

Proximos passos agregando valor

O que esperamos dos Nnossos

O

fornecedores:

Preservacao do Meio
Ambiente e da agua;

Tratamento e destinacao
correta de residuos;

Preservacao da
Biodiversidade;

Diminuicao das emissoes;
o Gestao de talentos e
formacao de lideres;
o Governanga;

o Compromisso com a
Cadeia de Valor;

o Compromisso Social com
as comunidades vizinhas;



Nossos Planos

Mensagem final

Abrace a causa ESG

o Utilize o0 nosso material de apoio;

o Desenvolva iniciativas dentro de acordo com o
escopo do seu negocio;

o Faca um pouco a cada dia;
o Seja transparente e divulgue as suas iniciativas;

o Comece hoje!!

ESG
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